
 

 

                                                                                                     

  

 

Der Lehrstuhl Sustainable Finance (Prof. Dr. Christian Klein) sucht: 

 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin /  

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d),  

EG 13 TV-H, befristet, Vollzeit  

Einstellungsbeginn: 01.09.2025 | Bewerbungsfrist: 06.05.2025 | Kennziffer: 38320 

 

Das Angebot: 

Geboten wird eine sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz in einem engagierten, 

interdisziplinären Team sowie die Möglichkeit zur Promotion. Es bestehen flexible 

Arbeitszeitmodelle sowie ein inspirierendes Forschungsumfeld mit exzellenter Vernetzung in 

Wissenschaft und Praxis. Das Fachgebiet ist aktives Mitglied der „Wissenschaftsplattform 

Sustainable Finance“ und in zahlreiche Drittmittelprojekte eingebunden. 

 

Aufgaben: 

▪ Mitarbeit an Forschungsprojekten im Bereich Sustainable Finance mit empirischem 

(qualitativem oder quantitativem) Schwerpunkt. Inhaltlich stehen u. a. nachhaltige 

Geldanlagen, das Investitionsverhalten privater und institutioneller Anleger:innen, die 

Wirkung („Impact“) nachhaltiger Investments sowie der Einfluss von Biodiversität und 

Klimawandel auf Investitionen und Finanzierungen im Fokus. 

▪ Unterstützung von Lehrveranstaltungen im Themenbereich Sustainable Finance – 

insbesondere in der empirischen Kapitalmarktforschung unter Einsatz von MS Excel und der 

Statistiksoftware R. 

▪ Zusammenarbeit mit Praxispartnern, u. a. im Rahmen eines Kooperationsprojekts mit der 

Evangelischen Bank und der EB-SIM. 

Voraussetzungen: 

▪ Ein mit gutem oder sehr gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-

studium der Wirtschaftswissenschaften oder eines verwandten Fachgebiets (z. B. 

Wirtschaftsmathematik, Ökonometrie, Statistik). Der Abschluss muss spätestens zum 

Einstellungstermin vorliegen. 

▪ Sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch. 

▪ Interesse an wissenschaftlicher Arbeit mit Bezug zu Nachhaltigkeit und Finanzwirtschaft. 



 

 

                                                                                                     

  

 

Von Vorteil sind 

▪ Erfahrung im Umgang mit Statistiksoftware (z. B. R oder STATA) sowie mit MS Office. 

▪ Kenntnisse in empirischer Kapitalmarktforschung oder Sustainable Finance. 

▪ Eigeninitiative, Organisationstalent sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

 

Bewerbung und Kontakt 

Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 28.02.2028 im Rahmen eines gemeinsamen Projekts mit 

der Evangelischen Bank und der EB-SIM.  

Für Fragen steht Prof. Dr. Christian Klein, klein@uni-kassel.de, Tel.: +49 561 804-7565, zur 

Verfügung.  

Weitere Informationen zur Stellenausschreibung und Bewerbung ausschließlich über das 

Bewerbungsportal der Universität Kassel. 

mailto:klein@uni-kassel.de
https://stellen.uni-kassel.de/jobposting/738d256704a8846aff26ef563735fbc639b83f950

